1L

bl i

\\ i ik
.sum DEL PROMPTING

\ EDUCATIVO /
\ e ‘//
"o

@\

ero

CONSULTANT S
Planificacion, Evaluacién y Tecndogria Educativa

_Mas de 20 Estructuras Maestras %
.para Docentes y Gerentes que
* % valoran su tiempo. \\

Cehn



;ra‘bla de

contenidos

£3 GUIA DEL PROMPTING
EDUCATIVO
e Lafdrmula maestra: R.T.C.F.

5 PLANIFICACIGN Y
ESTRATEGIA

o La Secuencia Didactica "Salvavidas”
 Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) Contextualizado

£ EVALUACION
INTELIGENTE

e ElConstructor de Rubricas Analiticas
 Generador de Examenes con "Trampas"”
Inteligentes

g . GERENCIAY,
ADMINISTRACION

« ElCorreo "Dificil" a Padres
 Reporte de Gestion de Alto Impacto




|@| GUIA DEL PROMPTING
EDUCATIVO

LA FORMULA MAESTRA:
R.T.C.F.

Para que la Inteligencia Artificial te entienda, no le
hables como a un buscador, hablale como a un pasante
inteligente. Usa siempre esta estructura;

.LROL (R): ;Quién quieres que sea? (Ej; Experto
curricular, Psicélogo educativo).

2.TAREA (T): ;Qué debe hacer exactamente? (Ej:
Crear un examen, Redactar un correo).

3.CONTEXTO (C): ;Para quién es? ;Qué limitaciones
hay? (Ej: Nifios de 8 afios, Venezuela, sin internet).

4.FORMATO (F): ;Como quieres la entrega? (Ej:
Tabla, Lista, Tono formal, PDF).




La Secuencia Didactica "Salvavidas”

Ideal para cuando te piden una planificacion de

ultima hora.

Copiay pega:

"Actua como experto en curriculoy
diddctica (R). Disefia una secuencia
did4ctica de [NUMERO] clases de 45
minutos sobre el tema: [TEMA] (T).
Contexto: Mis alumnos tienen [EDAD]
anos, son inquietos y aprenden mejor
con actividades kinestésicas
(movimiento).

Formato: Entrégalo en una tabla con las
columnas: Fase
(Inicio/Desarrollo/Cierre), Objetivo
Especifico, Actividad Detallada,
Recursos Necesarios y Tiempo
estimado (F)."




PLANIFICACION Y ESTRATEGIA

Aprendizaje Basado en Proyectos
[ABP] Contextualizado

Conecta el contenido con la
realidad del estudiante.

Copiay pega:

"Actua como disenador
instruccional creativo. Dame 3
ideas de proyectos ABP para
evaluar el tema [TEMA].

Contexto: El proyecto debe resolver
0 investigar un problema de la vida
real en [CIUDAD/PAIS: Ej. Caracas,
Venezuela]. Debe ser realizable con
materiales de bajo costo.

Formato: Lista detallada con:
Nombre del Proyecto, Pregunta
Retadora, Producto Final 'y
Vinculacion con la comunidad.”




=" EVALUACION INTELIGENTE

El Constructor de Rubricas
Analiticas

Deja de sufrir calculando criterios.

Copiay pega:

"Actua como especialista en evaluacion educativa. Crea
una rubrica analitica para evaluar un [PRODUCTO:
Ensayo, Maqueta, Video] sobre [TEMA].

Contexto: Nivel [GRADO/ANQ].

Formato: Tabla. Usa una escala de 4 niveles: Experto (20
ptos), Avanzado (I5 ptos), Aprendiz (10 ptos), Novato (5
ptos).

Criterios a incluir; I. Creatividad y Originalidad, 2.
Dominio del Contenido, 3. Calidad de la presentacion, 4.
Trabajo en equipo."




Generador de Examenes con
"Trampas" Inteligentes

IR N\

=
10011 d \, =
00101110462 R0y
010101‘;‘. =
p011010010= \
10101004+ ‘\R

S

1009 100458)
—2 \—'

=N

> =

Generador de  Exdmenes  con
"Trampas” Inteligentes

Crea pruebas que realmente midan
comprension, no memoria.

Copiay pega:

"Genera 5 preguntas de seleccion
multiple sobre [TEMA] con un nivel de
dificultad progresivo (de facil a dificil).
Tarea: Para cada pregunta, genera J
opciones. Una correcta y tres
distractores plausibles (que parezcan
correctos sino estudiaste).

Formato: Al final, agrega una seccion
de 'Clave de Respuestas' explicando
brevemente por qué la correcta es la
correcta.




L 0l E3' GERENCIAY ADMINISTRACIGN

El Correo "Dificil" a Padres
[Técnica Sandwich])

Para comunicar malas noticias sin romper la relacion
familia-escuela.

Copiay pega:

"Actua como un director escolar con altas habilidades de
comunicacion asertiva y empatia. Redacta un correo para
citar a los padres del alumno [NOMBRE].

Situacion: Ha bajado su rendimiento drasticamente y tuvo
un incidente de conducta hoy.

Objetivo: Que los padres asistan a una reunion para
buscar soluciones juntos, sin que se sientan atacados o
juzgados.

Tono: Colaborativo, profesional y cercano. Usa la técnica
del sandwich (positivo - negativo - positivo)."




Reporte de Gestion de Alto
Impacto

Transforma actividades diarias
en logros ejecutivos.

Copiay pega:

"Actua como consultor de
negocios. Ayudame a redactar el
resumen ejecutivo de mi informe
de gestion escolar de este
trimestre.

Mis notas: Logramos reparar el
techo del patio, aumentamos la
matricula un 0%y capacitamos a
los docentes en IA. Tuvimos
problemas con el internet.
Formato: Texto corporativo
persuasivo. Organizalo en: I. Hitos
Clave, 2. Desafios Superados, 3.
Proyeccion para el proximo lapso
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Reitera: Si la primera respuesta no te gusta, dile;
"Mejora la respuesta, hazla mas detallada" o
"Cambia el tono a uno mas divertido".

Carga Documentos: (Si usas la version paga o
Claude) "Analiza este PDF (subir curriculo) y dime
qué objetivos me faltan por cubrir",

Pide Tablas: Siempre que puedas, pide el formato
TABLA. Es la mejor forma de organizar la
informacion educativa.







